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LEI N® 0458 / 2013-GAB / PMLJ, DE 31 DE DEZEMBRO 2013.

Institui a Reestruturagio do Fundo
Municipal de Laranjal do Jari & di outras

providencias.

O Excelentissimo Senhor WALBER QUEIROGA DE SOUZA. Prefeito de Laranjal do Jari,
usando das atribuicies que Ihe sd0 conferidas por lai
Fego saber que a Camara Municipal de Lararjal do Jari aprovou @ eu, Prefeito Municipal,

sanciono a presente Laei:

Capitulo |
Disposicoes Preliminares

Art. 1.” - Esta Lei institui a Reestruturaciio do Fundo Municipal de Sadde de Laranjal
do Jari, tendo como base norteadora a Lel n.® 141/2012 e demais legislaghes
especificas de saude puiblica.

Capitulo Il
Objetivos

Art. 2.° - O Fundo Municipal de Saude, que tem por objetivo criar condigBes financeiras e
de geréncia dos recursos, oriundos da Unio, do Estado, do Municipio ou de outras fontes
e destinados ao desenvolvimento das acbes de saude, executadas ou coordenadas pela
Secretaria Municipal de Saude, conforme o previsto na Constituicio Federal art. 167, lai
©.080 de setembro de 1991, lei 8.142 de 1991 e 3 Lai Orgénica do Municipio (LOM), que

compreendem;

| - O atendimento & salide universalizado, integral, regionalizado e hierarquizado;

Il - A Vigilancia Sanitéria;

lll - A Vigilancia Epidemiolégica e agBes de salde de interesse individual e coletivo
cormespondentes,

IV - O controle e a fiscalizagio das agressfes ao meio ambiente, nele compreendido o
ambiente de trabalho, em comum acordo com as organizacies competentes das esferas
federal e estadual.

Capituio
Subordinagdo do Fundo

Art. 3.° - O Fundo Municipal de Salde ficarda diretamente subordinado & Secretaris
Municipal de Salde & sera uma Unidade Gestora de Orgamento, conforme o artigo 14 da
Lein® 432064 e a Lein® 141/2012
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Capitulo IV
Atribuicdes do Secretario de Salde

Art. 4.° - S3o atribuigbes do Secretério Municipal de Saude:

| - Gerir o Fundo Municipal de Salde:

Il - Estabelecer politicas de aplicacio dos seus recursos. em conjunto com o Conselho
Municipal de Salde;

Il - Acompanhar, avaliar e decidir sobre a realizacio das aghes previstas no Plano
Municipal de Salde;

IV - Submeter ac Conselho Municipal de Sadde o Plano de Aplicacdo a cargo do Fundo,
em consonancia com o Plano Municipal de Sadde e com a Lei de Diretrizes Orgcamentarias
e ao Prefeito;

V - Submeter as demonstragies bimestrais, quadrimestrais e anuais das receitas 8
despesas do Fundo ao Prefeito, Conselho Municipal de Salde, ao Tribunal de Contas & ac
Ministério da Salde, conforme for & exigibilidade de cada drgdo de controle interno e
externo;

Vil - Ordenar compras, assinar empenhos. autorizar pagamentos, assinar relagio de
pagamento e ordem bancaria ou autorizar eletronicamente os pagamentos das despesas,
com o Coordenador do Fundo Municipal de Sadde.

Vil - Firmar contratos e convénios, tendo por interveniente & Secretaria Municipal de
Saude, referente a recursos que serdc administrados diretameante pelo Fundo,

Vill - Manter contato permanente com a Coordenagio do Fundo referenta a execucio
orcamentaria, patrimonial, contébil e financeira dos recursos do FMS bem como solicitar
regularmente relatorios para acompanhamento, controle e prestacio de contas com o
Prefeito e demais érgdos de controle;

IX - Manter o controle & a avaliagic da producso das Unidades ntegrantes do Sistema de
Saude do Municipio em conjunte com o Fundo:

X — Expedir atos de Portaria, para viagens, comissbes temporarias e de sindicAncia, ordens
de servigo, grupos de trabalhos, comissdes de licitacio e atribuicdes de responsabilidades
por atividade no ambito da Secretaria,

Al — Emitir certificados, atestados de capacidade técnica e alvarss referentes a acdes e
servigos publicos de satde.

Capitulo V
Da Coordenacao

Art. 5.° - S8o atribuighas da Coordenador do Funde Municipal de Satide:

| - Ordenar a execucio orcamentdnia, contdbil, patrimonial e financeira. medianie &
expedicdo de atos administrativos, de servicos e acfes de salde sutorizados pelo
Secretdrio de Saude.

Il - Coordenar e supervisionar a execugdo das despesas através dos Blocos de
Financiamento do SUS.
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Il - Monitorar a execucdo orgamentaria, contabil, patrimonial e financeira, referentes &
empenhos, liquidagdo e pagamento das despesas, mantendo os controles e
providenciando as demonstragbes necessarias para apresentacio ao Secretédrio de Saude,
IV - Acompanhar e monitorar a arrecadacio e repasse da receita, movimentacdo
orgamentaria.
Vi - Controlar em cooperagdo com o setor de patriménio do Fundo, bans méveis & imbveis,
pertencentes & Secretaria Municipal de Salude e seus Estabelecimentos de Salde.
VIl - Encaminhar & Contabilidade Geral do Municipio e ao Prefeito:

a) Mensaimente, as demonstragies de receitas e despesas.

b) Trimestraimenta, os invertdrios de estoques de medicamentos e de

instrumentos meédicos.
c) Anualmente, o inventarioc dos bens moveis e imdveis & o Balango Geral do
Funde.

Vill - Coordenar a elaboragéo de relatorios de acompanhamento referentes a realizacéo
das agdes de salde para serem submetidas ao Secretério Municipal de Salde.
IX - Apresentar, ao Secretdrio Municipal de Salde, a andlise & a avaliaglo da situacio
econdmica financeira do Fundo Municipal de Salde detectada nas demonsiraches
mencionadas.
X - Monitorar convénios e contratos de prestagéo de servigos ou de aquisicio de materiais,
e concomitantemente manter controies necessarios sobre convénios com Orgdos
Estaduais ou com o Ministério da Salde.
X! - Manter o controle e realizar avaliagdo sobre a produgdo das unidades integrantes da
rede municipal de salde, encaminhando mensalmente ac Secretdrio Municipal de Salde
relatorios de acompanhamento e avaliagio sobre a referida produgo.
X1l - Apresentar mensalmente relatorios analiticos e sintéticos de acompanhamento sobre
a realizagdo das acbes de salde e producdo de servicos, para serem submetidos ao
Secretario de Salde,
Xlll - Fornecer ao Consalho Municipal de Saude os elementos e as informagdes que lhe
forem requeridos além de criar mecanismos para disponibilizar informagbes para toda
sociedade, relativos aos custeios, investimentos e financiamentos de programas e projetos
da Secretaria de Municipal da Sadde.
AV — Apresentar relatorios, balancetes, balancos e prestagdes de contas aos Grgdos de
controles intemo e externo, nos termos da legisiagéo pertinente, bem como, praticar outros
atos relativos a gestéo orgamentaria, financeira e contabil previstos em Lei.

Capitulo VI
Do Departamento de Planejamento e Orgamento

Art. 6° - O Diretor de Planejamento e Orgcamento, diretamente subordinado ao
Coordenador do FMS, tem por finalidade:

| = Formular diretrizes e estratégias para o processo de planejamento e descentralizacio
da recursos;
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|| - Acompanhamento e avaliagio do processo de execugio do Planc Municipal de Salde,
quanto ao orgamento & cumprimento da metas;

Il — Manter registros de informagdes que subsidiem a elaboracdo da Lei de Diretnzes
Orgamentérias — LDO e Lei Orgamentsria Anual — LOA,

IV - Operacionalizar & descentralizagao das recursos orgamentarios,

W - Propor as alteragbes orgamentérias por remanejamento (acréscimo e reducao)
exiremamente necessarias para atendimento das agbes e servigos de salde essenciais,

VI - Elaborar, acompanhar & controlar, em articulagio com as diversas greas do FMS, as
alteragdes 4 LOA (créditos adicionais),

VIl - Subsidiar o Ordenador de Despesas do FMS no que se refere ac eumprimento do Ari

16 da Lei Complementar 101/ 2000.

VIl — Criar ferramentas, acompanhar e manter registros no gue se refere ag planejamento
seccional desenvolvido pelo FMS (PPA),

IX - acompanhar & controlar a execugdo dos recursos orgamentarios;

¥ - elaborar e emitir a série mensal de Relatérios Gerenciais,

%| — Coordenar a consolidaco e emissdo do Relatério Anual de Atividades da FES:

%Il - Apoiar os Departamentos do FMS no que se refere as informagdes e dados sobre as
execughes ocormidas em exercicios anteriores e no gtual, visando a produgao de seres
historicas, para o memorial estatistico.

%Il - Acertar funcionalmente suas agbes com as dreas de orgamento @ financas e segundo
o Plano Municipal de Sadde.

Capitulo VIl
Do Departamento de Contratos e Convénios

Art. 7.% — O Diretor de Contratos & Convénios, diretamente subordinado ao Coordenador do
FMS. tem por finalidade:

| — Elaborar Minutas, contratos, apostiamentos, termos aditivos, termos de ajustes de
contas, reconhaciments de divida e extratos de publicacio;

Il — Monitarar 8 exscugio de convénios & contratos firmados com a Secretana de Saude,

Il — Analisar e emitir parecer técnico referente & proposta de contratagio que exija a
formalizacéo de instrumento contratual, convénio ou cooperacao técnica,

Il - Efetuar no sistema de controle oficial o registro de contratos e convénios firmados:;

IV — Emitir relatdrio quanto & vigéncia de contratos € convenios em execucao,

V - Encaminhar documentos a Imprensa Oficial do Municipio para publicag8o em tempo
habil,

VI — Acompanhar, reproduzir, digitalizar @ manter em arguivo fisico todos os Diarios Oficiais
com publicagbes de documentos de interesse da salde

VIl — Executar o gerenciamento de Contratos, com acompanhamento e articulagao com a
Assessoria Juridica;

Vvill — Apolar atividades integradas com o© Departamento de Compras, Material &
Patrimdnio,;

/i
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X — Informar formalmente em tempe habil e de acordo com a legislacdo pertinente o
término da vigéncia do contrato e do convenio;
X — Proceder 4 abertura de novo processo de aguisigio de despesa continua, quando

autorizado pelo Ordenador de Despesa.

¥| - Apoiar, monitorar e realizar as insergbes de dados nos sistemas aspecificos de
convénios da Uniao; _

%1l - Elaborar a prestagfo de contas de recursos recabidos atraves de convenios;

Xl - Monitorar e fiscalizar a execucdo fisica e financeira de contratos e convenios
firmadas;

%IV - Orientar os executores de convénios, fornecedores e prestadores de servigos, guanio
4 disponibilidade de recursos @ cumprimento dos prazos;

XV — Manter em arquivo digital & fisico as pastas de contratos e convénios firmados com &
Secretaria de Saude;

Capitulo VilI
Do Departamento de Compras, Material e Patriménio.

Art. B.° — O Diretor de Compras, Material @ Patrimanio estd diretamente subordinado ao
Coordenador do FMS, tem por finalidade:

| - Manter a rede permanentemente abastecida dos materiais & servigos essenciais
necessarios & consecugio das atividades assistenciais;

|| — Administrar e controlar o estoque de materiais, visando a sua racionalizacac e sempre
balizado pelas necessidades da rede de servigos;

Il - Comprar ao menor custo, com a melhor qualidade e obedecendo as normas legais;

IV - Elaborar carta proposta e termo de referéncia, realizar a cotagfo de prego;

\ — Elaborar mapa comparativa de pregos e emitir relatério referente & pesquisa de
mercado;

V| — Raceber e certificar notas fiscais referentes a servigos administrativos;

VIl - Direcionar as compras de materiais e servigos preferencialmente para contratos de
fornecimento, em especial para os itens de consumo regular, implantando @ negociagio
como pratica obrigatéria em todas as modalidades de compra;

WVill - Estabelecer comunicac8o permanente com as unidades de saude, de forma a prever
suas oscilagbes de consumo e necessidades,

|¥ — Efetuar processo de registro, idenfificagio e alocaglio de bens adguiridos pela
Secretaria de Saude,

X — Elaboragao de inventario e controle de aimoxarifado;

¥| — Gerenciamento da frota de veiculos da Secretaria Municipal de Salde;

Xll = Controle de distribuicdo de combustivel:

Xl — Monitoramento de manutengao dos veiculos;

XV — Mapeamento das rotas no &mbito do Municipio e intermunicipais;

XV — Emissdo de relatorios estatisticos de consumo de combustivel, desgaste de pecas,
revisBo periodica;

i
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Capitulo IX
Da Assessoria Juridica

Art, 8.° - O Assessor Juridico, diretamente subordinado ao Coordenador do FMS, tem por
finalidade:;

| - Prestar assessoramento de natureza juridica e legal ao Fundo Municipal de Sadde e a
Sacretaria Municipal de Salde:

Il - Emitir manifestacio juridica & parecer técnico juridico quanto aos procadimentos de
contratacdo atraves de processo licitatonio,

Il - Analisar, revisar & examinar Projetos de Lei, Decretos, Contratos, Convénios,
Regulamentos, Regimentos & demais atos de interesse da Secretaria de Sadlde e do FMS;
IV - Pesquisar, divuigar, organizar @ manter atualizado, o ementario da legislacdo federal
estadual e municipal de interesse da Secretaria de Saude e do FMS:

V - Analisar o aspecto juridico e legal nos processos administrativos no &mbito da
Secretaria do FMS, com emisséc de Parecer Juridico, de acordc com os principios
constitucionais da  universalidade, equidade, integralidade — descentralizaco,
hierarquizacao ou regionalizacio e participagio.

VI - Diligenciar sobre assuntos de natureza juridica que lhes forem submetidos pelo titular
da Secretaria de Salde e do FMS;

VIl - Analisar @ solicitar aplicagio das normas que regulamentam atos da administragio
publica;

Vill - Apredciar juridiceamente as minutas de contratos, convénios, termos de ajustes de
contas e reconhecimento de divida;

|X = Orientar os Departamentos nas demandas judiciais especificas, emitindo pareceres e
informagdes em matéria juridica e técnica, ressalvados aqueles inseridos na esfera de
competéncia da Procuradoria Geral do Municipio,

X - Propor ao Secretario de Salde e ao Coordenador do FMS a expedicdo de nommativos e
a adogio de medidas de carater juridico gua visam proteger o patrimonio da Secretarnia;

Capitulo

Dos Recursos Humanos

Art. 10.° - Q Diretor de Recursos Humanos, diretamente subordinado ao Coordenador do
FMS. temn por finalidade:

| - Observar e fazer cumprir as diretrizes e normas técnicas emitidas pela legislagdo federal
de Recursos Humanos, bemn como, assistir & Secretaria nas matérias a ela referentes;

I - Coletar & formecar a nivel setorial, as informacSes necessarias 4 composicdo das

estatisticas do Sistema;
Il - elaborar atos de concessdo de diarias para 0s servidoras autonzados a viajar a sarvigo,

4
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IV — Formular e implantar o planc de gestdo de Recursos Humanos, de acordo com a

politica do SUS.

V = Realizar processos de recadastramento anualmente;

VI - Propor @ promover a capacitagio, aperfeicoamentc e atualizagdo de recursos
humanos;

Vi - Proceder ao acompanhamento de estagianios;

VIl - Informar & controlar processos de aposentadoria dos servidores, expedir declaragbes
e certides relativas a situagdo funcional, promogbes e progressdes, conforme legislagao
vigente;

IX - Efetivar as alteragbes mensais da folha de pagamento referente aos servidores
efetivos, cargos comissionados, contratos administrativos, estagiarios, e outros na forma da

e,
X - Preparar boletins de alteragic de cadastro e manter a tabela de salarios e gratificaches
atualizados, soficitar sempre que necassario, as rubricas para a indicagio da pagamantos diversos

bem comeo, efetivar a inclusBo de nomes de bancos e agéncias ndo cadastrados,

Divisdo de Folha de Pagamento

| — Elaborar, registrar e revisar a Folha de Pagamento dos servidores da saude;

| = Realizar calculos referentes & diaria ajuda de custo, diferencas salariais & gratificagies;
il - Fomecer subsidios para o planejamento de agbes;

IV = Elaborar planilha estimativa da previsSo orgamentaria dos custos com pessoal,

WV — Emitir relatérios gamenciais.

Diviso de Cadastro e Controle de Pessoal

| - Organizar @ manter atualizado o cadastro de pessoal, registrando a documentagao
funcional referente & nomeacio, exoneragio, afastamento e outros atos administratives;

Il - Organizar, controlar e expedir informagbes sobre a frequéncia de servidores;

IIl = Apoiar os processos de recadastramento,

IV - Controlar o processo de lotagdo @ movimentagio de pessoal no ambito da Secretana

de Saude,
\ - Elaborar e encaminhar expediente necessario a concessao de direitos e vantagens do

servidor, tais como: férias, licencas, saldrio-familia, quinquénios, aposentadonias e outros,

Capitulo
Comissio Permanente de Licitagdo

Art. 11.° — Integra o Fundo Municipal de Saude, a Comissdo Permanente de Licitacao,
responséveis pelo assessoramento e assistdncia direta ao Coordenador do Fundo e ac
Secretério Municipal de Salude, e pelo cumprimento do que preconiza a Lei Federal n®
8 6866 de 21 de Junho de 1993, & suas alteragbes, a Lei Federal n.® 10.520, de 17 de Julho
de 2002, a Lei n.® 12 986, de 17 de Margo de 2006, & demais dispositivos legais pertinentes
relativos a Licitagbes e Contratos Administrativos.
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Paragrafo Unico, O Secretério Municipal de Salde em face da complexidade ou das
caracteristicas especificas do objeto da licitagio, podera solicitar por meio de Portaria a
inclusdo de profissionais habilitados com os conhecimentos especializados necessarios
para proceder a abertura, exame, julgamento e homologagéo do certame.

Art. 12.* — Para o cumprimento do disposto no Artigo anterior, sem prejuizo de ouftras
acbes e alividades previstas em normas legais e regulamentares, compete a Comissdo
Permanente de Licitagdo (CPL):

| — Receber 0s processos administrativos de compras, obras e servicos destinados a
promogao da licitagio;
Il = Analisar o Termo de Referéncia ou Projeto Bésico no que concerne s especificagbes
do objeto a ser licitado, de acordo com a legislagdo vigente;
lll - Definir a modalidade de licitagdo mais adequada ao objeto de contratacio,
IV — Elaborar a Minuts de Edital @ seus anexos para andlise & parecer da Assessoria
Juridica, em conformidade com que o dispbe o Artigo 38 paragrafo Unico, da Lei n®
8.866/93 & suas alteracdes posteriores;
V — Promaver a publicidade dos instrumentos convocatdrios através da publicacio dos atos
no Diarioc Oficial do Municipio, jomal de grande circulagio e site oficial da Secretania
Municipal de Saude;
Vi = Atualizar as informagbes relativas a0 andamento das licitagies de modo a garantir a
transparéncia nos procedimentos e viabilizar o acompanhamento pelos interessados;
VIl — Dirimir questionamentos e impugnagtes a editais, assim como prestar informacdes
solicitadas, ac tempo @ modo legais;
VIl — Realizar os processos licitatdrios nas modalidades:

a) Concorréncias, Tomadas de Pregos, Convite para Obras, Servigos e Compras,

conforme legislagdo vigente;
b) Pregac Presencial e Eletronico para aguisicio de bens e servicos comuns, inclusive
de Engenharia.

|X - Realizar diligéncias necessarias ao desempenho de suas fungies inclusive recolhendo
amostiras do objeto da licitagdo, quando previsto no respective instrumento convocatorio,
providenciando, em caso de divida, o seu exame por orgdos oficiais de metrologia e
controle de gualidade,
X = Instaurar processo com vistas 8 apuragdo de infragbes cometidas no curso da licitacdo
para promogao da responsabilidade administrativa e aplicacBo da sancSo cabivel em
qualguer modalidade de licitagéo;
Xl = Responder paerante o Secretario Municipal de Salude e do Coordenador do Fundo,
assim como a8 orgacs de controle intemo & externa no que se concema As licitacfes
promovidas pela Secretaria,
Xll — Receber recursos contra seus atos, dirigidos & autoridade superior, salvo nas
lictacbes da modalidade pregdo presencial e eletrdnico;
Xlll = Rever saus autos em razdo de recursos interpostos, remetendo-os 8 sutoridade
superior quando mantiver as decistes proferidas, salvo nas licitagdes da modalidade

pregdo presencial e eletronico;

S
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XIV — Assessorar a autoridade superior conduzindo os processos de andlise e julgamento
dos recursos previstos no Artigo 109, da Lei n.® 8.666/93, @ no Inciso XXI, Artigo 4.° da Le
n.? 10.520/2002, da mesma forma os processos de aplicagdo das sancdes administrativas
contidas no Artigo 87, da Lei n.® 8.666/93 e suas alteragies posteriores:

X\ — Assessorar a autoridade superior quanto acs fatos supervenientas gue passam
justificar a revegagdo da licitagdo, bem como os casos de ilegalidades que possam anula-
la, propondo medidas cabiveis, devidamente motivadas:

XVl — Executar outras atividades dentro de sua drea de competéncia,

Paragrafo Unico. PoderSo ser convocados, sempre que necessarios especialistas para
auxiliar tecnicamente o colegiado.

XVl — Os procedimentos para aquisicio de medicamentos deverdo respeitar a RENAME,
bem como as demais contratagies das acles e servicos de salde obedecerio a
REMNASES e ao Plano Municipal de Sadde.

Capitulg,_
Remuneragdo

Art. 13.% — A remunerac8o dos Cargos em Comissdo do Fundo Municipal de Saude
obedecera ao que dispde a seguir;

| = Remuneragdo do Coordenador do Fundo comesponderd ao equivalente a 75% do
subsidio do Secretario Municipal de Salde:

Il - Remuneracgio do Assessor Juridico do Fundo corresponders ao equivalente a 60% do
subsidio do Secretario Municipal de Salde

Il - Remuneracio dos Diretores do Fundo corresponderd ao equivalente a 50% do
subsidio do Secretario Municipal de Salde, incluindo-se o Presidente da Comissdo
Permanente de Licitaglo.

Capitulo X
Receitas

Art. 14.° - 580 Receitas do Fundo Municipal de Sadde:

! - As transferéncias oriundas do orgamento da Unido Federal, da Seguridade Socal, do
orgamento estadual e, ne minimo, 15% deo orgamente municipal, como decoméncia do que
dispbe o Artigo 30, inciso VI, da Constituico da Republica;

Il - Os rendimentos & os juros de aplicagBes financairas;

ll - O produte de convénios fimados com o SUS - Sistema Unico de Saude e com outras

entidades financiadoras:

IV - O produto da arrecadacdo da taxa de fiscalizagdo sanitaria e de higiene, multas & juros
de mara por infragdes ao Cédigo Sanitario Municipal, bem como parcelas de arrecadagbes
de outras taxas jd instituidas e daquelas que o Municipio vier a criar:

-
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WV - As parcelas do produto de arrecadagBo de outras receitas proprias oriundas das
atividades econdmicas de prestagfo de servigos e de outras fransferéncias que o Municipio
tenha direito & receber por forca de lei e de convénios no setor de saude,

V|l - Rendas eventuais, inclusive comerciais & indusinais, alienagoes patnmoniais e
rendimentos de capital;

Vil - Doagbes, ajudas ou contribuigies em espécies efetuadas diretamente ao Fundo;

Vil - A execuclo orcamantiria das receitas se processara atraves da obtencéo do seu
praduto nas fontes determinadas nesta Lei;

IX - As receilas descritas neste capftulo serSo depositadas, amgmnrtnmmtn em conta
especial, a ser aberta e mantida em nome do Fundo Municipal de Saude em

estabelecimento oficial de crédito;
X - A aplicago dos recursos de natureza financeira dependera:

a) Da existéncia de disponibilidade em fungio do cumprimento de programacao;

b) De prévia aprovagio do Secretario Municipal de Saude.
X! - A aplicagio dos recursos referidos no § 2° deste artigo sera acompanhada e fiscalizada
pelo Conselho Municipal de Saude, conforme detgrminagéo do artigo 77, §3° do Ato das
Disposighes Constitucionais Transitérias (alterado pela Emenda Constitucional n?. 29).
X1l - As liberagbes de receitas por parte do Municipio, conforme estipulado nos incisas [V e
vV deste artigo serfo realizadas, no maximo, no 5.° (quinto) dia util do mes subseguente
aguele em que se efetivaram as respectivas armecadaches.

Parigrafo Primeiro. Cronograma de repasse das receitas previstas no art /° da LC
141/2012, deve ser repasssdo pelo Tesouro do ente de acordo com a arrecadagaoc,

conforme acordado com a Secretaria de Sauds;

Paragrafo Segundo. Programacio dos repasses dos recursos federais que sdo efetuados
diretamente & conta bancéria especifica aberta pelo Fundo Nacional de Salde - FNS, sob a
titularidade do Fundo de Salde do ente.

Capitulo X
Despesa

Art. 15.° - Imediatamente apds a promulgagio da Lei de Orgamento, o Secretario Municipal
de Sadde aprovard a quadro de cotas timestrais, que serdo distribuidas enire as unidades
executoras do sistema municipal de salde.

Paridgrafo Onico - As cotas trimestrais poderdo ser alteradas durante o exercicio,
observados o limite fixado no orgamento e o comportamentc da sua execugao,

Art. 18° - Nenhuma despesa sera realizada sem & necessaria autorizacgio
orgamentaria.
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Paragrafo dnico - Para os casos de insuficiéncias e omissdes orgamentarias poderdo ser
utiizados os creditos adicionais suplementares e especials, autorizados por lel e abertos
por decreto do executivo.

Art. 17.° - A despesa do Fundo Municipal de Salde se constituira de:

I - financiamento total ou parcial de programas integrados de salde desenvolvidos pels
secretaria ou com ela conveniados;

Il - pagamento de vencimentos, saldrios, gratificagBes ao pessoal dos drgdos ou entidades
de administracéo direta ou indireta que participem da execugdo das agdes previstas no art
1° da presente Lei;

il - pagamento pela prestacdo de servigos e entidades de direito privade para
EXeCUGE0 de programas ou projetos especificos do setor salde, observade o disposto no
paragrafo 1%, do art. 199 da Constituicio Federal!

IV - aguisic8o de material permanente e de consumoc e de outros Nsumos
nacessarios ac desenvolvimento dos programas;

V - construgdo, reforma, ampliagdo, aquisigio ou locagico de imdveis pars
adequacao da rede fisica de prestagio de servicos de salde;

Vl - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,
administragio e controle das agdes de salde;

VIl - desenvolvimento de programas de capacitagio e aperfeicoamento de recursos
humanos em saude e dos conselheiros de salide:

Viil - atendimento de despesas diversas, de cardter urgente e inadidvel, necessénas &

execucao das aghes e servigos de salde mencionados no art. 1° da presente Lei

Capitulo XI
Ativos

Art. 18° - 530 ativos do Fundo Municipal de Sadde:

| - Disponibilidades monetdrias em bancos ou em caixa especial, oriundas das receitas j&
especificadas nesta Lei;

Il - Direitos que por ventura vier a constituir;

lll - Bens moveis @ imbveis que forem destinados efou doados, com ou sem énus ao
Sistema Unico de Salde;

IV - Bens moveis & imbveis destinados & administragio do Sistema de Satde de Municipio
Paragrafo Unico. Anualmente se processara o inventério de bens e direitos vinculados ao
Fundo Municipal de Salde.

Capitulo X
Passivos

Art. 19.° - Constituem passives do Fundo Municipal de Salde, as obrigacbes de qualguer
natureza que porventura o Municipio venha a assumir para @ manutengdo e o
funcionamento do Sistema Municipal de Salde .

-

-
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Art. 26.° - A contabllidade do Funde Municipal de Salde fem por cbjetive evidenciar a
situacio orgamentaria, financeira e patrimenial do Sistema Municipal de Salde
observados os padries e normas estabelecidas na Legislacao pertinents.

Art. 27° - A contabilidade serd organizada de forma a permitir o exercicio das suas
fungies de controle prévio, concomitante e subsequente, @ de informar, inclusive de
apropriar @ apurar custos de servigos, &, consequentemente, de concretizar o seu objetivo,
bem como interpretar e analisar os resultados obtidos.

Art. 28.° - O gestor de salde promoverda através da Contabilidade & consolidagdo das
contas referentes as despesas com agdes e servigos plblicos de saude executadas pela
Secretaria Municipal de Salde.

Art. 29.° - As demonstracbes e os relatérios produzidos passario a integrar a contabilidade
geral do Municipio.

Capitulo XV
Disposigdes Finais

Art. 30.° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir credito adicional suplementar, para
prover as despesas decorrentes do cumprimento desta Lei. Ressaltando que as despesas
correrdo as expensas do Fundo Municipal de Saude e de receitas exira orcamentarias
oriundas da prestagio de servigos.

Art. 31.° - Eventuais saldos positivos apurados em balango do Fundo Municipal de Salde
serdo transferidos para o exercicio financeiro subsequente, a crédito da mesma

programacao.
Art. 32.° - O Fundo Municipal de Salde tera vigéncia ilimitada.

Art. 33.° — De todas as atuagdes, referentes ao Fundo Municipal de Salde devera ser dada
ciéncia ao Conselho Municipal de Sadde, devendo este requerer, de modo formal, as
fotoctpias dos documentos de gue necessitar para exercer a devida fiscalizagdo sobre os

atos

Art. 34.° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicies
em contrério, especialmente em sua totalidade a Lel Municipal n.® 076/1994 de 01 de
HJunho de 18984

Gabineta do Prefeito do Municipio de L




