ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA DE LARANJAL DO JARI
GABINETE DA PREFEITA

LEI MUNICIPAL N° 307/2007-MLI/AP, de 30 de julho de 2007.

Dispde sobre a Criacdo do Conselho
Municipal de Educacgéo de Laranjal do
Jari e da outras providéncias.

A Excelentissima Senhora EURICELIA MELO CARDOSO, Prefeita de Laranjal do Jari,
Estado do Amapa.
Fago saber que a Camara Municipal de Laranjal do Jari-AP aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:
CAPITULO |
DA NATUREZA DO CONSELHO

Artigo 1° - Fica criado, com jurisdicdo no Municipio de Laranjal do Jari, o Conselho
Municipal de Educacgdo, como 6rgéo normativo, avaliativo e de assessoria, com fungdo de
fazer cumprir a implementagdo de todos os dispositivos legais que garantam a melhoria da
qualidade da educag&o em Laranjal do Jari.

Artigo 2° - O Conselho Municipal de Educac&o, atuara especialmente no campo da
educacao, adequando-se as necessidades e as peculiaridades do Municipio.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA DO CONSELHO

Artigo 3°- Sem prejuizo das funcbes atribuicées e competéncia do Poder Legislativo,
compete ao Conselho Municipal de Educacéo, dentre outras atribuicdes:

| —implementar a Politica Municipal de Educagao, tendo em vista a sua integracdo com as
demais politicas publicas;

Il — propor as diretrizes norteadoras do Plano Municipal de Educag&o, bem como a sua
expressao anual na Lei de Diretrizes Orcamentarias;

Il — interpretar, na esfera administrativa, a Legislacdo Federal e Estadual pertinente a
Educac&o, podendo estabelecer normas que deverao ser observadas pelo Sistema Municipal
de Ensino, quando de sua existéncia:

IV — opinar sobre a consulta e interposi¢&o de recursos para o atendimento da Legislacéo
relativa a Educacg3o;

V — manter intercambio com os demais 6rgéos normativos dos Sistemas de Ensino
Federal, Estadual e de outros Municipio, e com outras instituicGes que possam proporcionar

qualidade ao Sistema Municipal de Ensino; _
VI — Estimular a articulag&o entre as Redes de Ensino Federal, Estadual, Municipal,

Privada e Filantrépica, de modo que haja maior integracéo entre as mesmas;
VIl — avaliar, periodicamente, todo o conjunto de elemento inerentes ao Sistema
Educacional, dentre os quais: indices deveres e repeténcia e aprovagdo, organizagdo do
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trabalho pedagégico escolar, dindmica de funcionamento das unidade de ensino, finalidade do
ato de educar, efc; deliberando e/ou sugerindo, as instancias competentes, altemativas de
solugéo para as referidos problemas;

VIl — propor, em consonancia com representatividades afins, diretrizes curriculares
gerais, definindo uma base municipal de estudos comuns para cada nivel de ensino, curso ou
area de informagdo, bem como mecanismos de integrac&o curriculares entre os diferentes
niveis;

IX — propor e normalizar o planejamento, a implantacéo e o funcionamento de projetos
educacionais altemativos de ensino, de modo a atender as peculiaridades do processo de
ensino aprendizagem no Municipio;

X — estabelecer diretrizes para a oferta de vagas nas escolas publicas;

Xl — orientar as instituicdes integrantes do Sistema Municipal de Ensino quanto as
normais legais para expedi¢éo de Certificados aos discentes:

XIl — exercer as fungbes de 6rgéos, por exceléncia, avaliador e fiscalizador do Sistema
Municipal de Educagéo, cabendo-lhe nestas condicdes, dentre outras fungdes:

a) autorizar e receber as instituicdes de ensino municipal, estadual, privado e
entidades filantropicas até o nivel de ensino fundamental e de seus cursos
especiais;

b) abrir diligéncia para apurar suspeitas de iregularidades praticadas em quaisquer
das instituicdes de ensino publico, privado e filantrépico;

C) determinar, ap6s as conclusGes dessas diligencias, as corregdes que se fizerem
necessarias, fixando prazo para a conclusdo das investigagcdes, ou definido sobre a
intervenc&o das instituicdes de ensino, quando couber

d) avaliar de deliberar sobre as providencias legais, diante das irregularidades da
vista escolar de discentes ou profissionais da area de educacéo;

e) fazer-se presente, através de representacdo técnica, para inspegdes vistas e
outros atos que se fizerem necessarios para o devido cumprimento das diretrizes
emanadas do Conselho Nacional e Estadual de Educacdo, assim como da
legislagédo em vigor;

f) propor alternativas educacionais que enfatize a pluralidade cultural como
caracteristica do povo brasileiro, fortalecendo o respeito ao semelhante e 3
dignidade humana;

Q) viabilizar acbes educativas de valorizagao, respeito, preservagao e defesa do meio
ambiente.

Xl — promover encontros com entidades ligadas a area afins, visando criar oportunidade

de crescimento profissional para os servidores da educacéo;

XIV — avaliar e propor modifica¢ées nos regimentos internos e nos sistemas de avaliag&o

da aprendizagem adotadas pelas diversas instituicGes do Sistema Municipal de Ensino:
XV — estabelecer normas e principios éticos que fortalegam O respeito a vida, a

diversidade cultural e étnica, o exercicio da cidadania participativa e da dignidade humana;
XVI — orientar as instituicdes de ensino para a necessidade de realizagdo de trabalho
escolares que contribuam para:
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a) o pleno desenvolvimento do ser humano e seu aperfeicoamento permanente;
b) a formacéo de cidad&os capazes de avaliar, compreender e agir criticamente sobre a
realidade, consciente de seus direitos e responsabilidades.
XVII — assessorar, sempre que solicitado, o Poder Executivo Municipal nos assuntos
ligados a educacgéo.

_CAPITULO I
DA COMPETENCIA E FUNCIONAMENTO

Artigo 4° - O Conselho Municipal de Educagéo constituir-se-4 por 09 (sete) membros,
sendo sua composig&o disposta da seguinte forma:

I — 01 representante (titular e suplente) da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e
Desporto, indicado pelo(a) Secretario(a);

Il — 01 representante (titular e suplente) do Poder Executivo Municipal de livre escolha
do(a) senhor(a) Prefeito(a);

I — 01 representante (titular e suplente) do Poder Legislativo Municipal escolhido pelos
membros da casa;

IV — 01 representante (titular e suplente) de escolas publicas estaduais sediadas no
Municipio, escolhidos pelo corpo técnico e discente das mesmas:

V — 01 representante (titular e suplente) de escolas particulares sediadas no Municipio,
escolhidos pelo corpo técnico e discente das mesmas;

VI - 01 representante (titular e suplente) de pais dos alunos, cuja escolha sera organizada
pelos responsaveis legais de cada escola publica, privada ou filantropica;

VIl - 01 representante (titular e suplente) do sindicato dos servidores publicos municipais,
indicado pelo(a) presidente(a);

Paragrafo Unico — Os representantes constantes dos incisos IV, V e VI deverdo ser
escolhidos respeitando os principios de escolha democratica, devendo o processo de escolha
ser registrado em documento ata e encaminhada copia & Comiss&o Organizadora.

Artigo 5° - Os membros do Conselho Municipal de Educagado serdo escolhidos dentre os
profissionais satisfagam os seguintes requisitos:

| —mais de 25 e menos de 65 anos de idade;

Il —idoneidade moral e reputac3o ilibada;

Il — comprovada formag&o em licenciatura plena ou de administrac&o publica, ou

IV - mais de cinco anos de exercicio de funcdo ou de efetiva atividade profissional que
exija os conhecimentos mencionais no inciso anterior.

Artigo 6° - As vagas dos representantes de segmentos que n&o preencherem os
requisitos constantes do Art. 5° ficardo em aberto até que o candidato escolhido pelo referido
segmento enquadre-se no perfil estabelecido.

Artigo 7° - Os membros do Conselho Municipal de Educacéo serdo nomeados por ato do
Poder Executivo.
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Artigo 8° - Os membros do Conselho Municipal de Educagdo exercerdo o mandato de 02
(dois) anos, podendo ser reconduzido ao cargo mais um mandato.

Paragrafo Unico - Os membros do Conselho Municipal de Educagéo, reconduzidos ao
cargo, so poderdo concorrer novamente apds quatro anos afastados da funcdo, evitando as
sucessivas e ininterruptas reconducdes.

Artigo 9° - Os membros do Conselho Municipal de Educacgdo deverdo residir ou
desenvolver atividades profissionais no Municipio.

Artigo 10 - Os membros do Conselho Municipal de Educac&o elegerdo o Presidente,
Vice-Presidente e Secretario, por maioria de votos, no prazo de 20 (vinte) dias a contar da
data da posse.

Artigo 11 - Os membros do Conselho Municipal de Educagéo, a saber, Presidente, Vice-
Presidente e Secretario desempenhardo suas fungdes em nivel de dedicacdo exclusiva, os
Quais receberdo uma gratificagdo aos niveis dos cargos codificados como DAS 1/100,
respectivamente.

Artigo 12 — O Conselho Municipal de Educagéo reunir-se-4 ordinariamente uma vez por
més, e extraordinariamente, Sempre que convocado pelo Presidente ou por maioria simples
de seus membros.

Artigo 13 — O Conselho Municipal de Educacdo devera ter espaco proprio para o seu
funcionamento, ficando o Executivo Municipal responséavel por ceder o objeto que se trata
este artigo.

Artigo 14 — O Conselho Municipal de Educac&o devera elaborar seu regimento interno
proprio, constituido por seus membros e aprovado pelo colegiado, no prazo de 60 (sessenta)
dias apds sua instalagao.

Artigo 16 — O regimento interno fixara o quorum minimo e as formas de deliberagao,
estabelecendo o periodo anual de trabalho do Conselho Municipal de Educac&o.

Artigo 16 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo.
Artigo 17 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita de Laranjal do Jari-AP, em 30 de julho de 2007.

L

Euricelia Meld Cardbso
Prefeita de Laral] jal do Jari
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