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ESTADO DO AMAPA

PREFEITURA DE LARANJAL DO JARI
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N°8 10/2017, DE 31 DE JULHO DE 2017,
PROJETO DE LEI N° 007-PODER EXECUTIVO.

DISPOE SOBRE A ALTERAGAO DA
LEI 803/2017-PMLJ, A QUAL PREVE A
CONTRATACAO DE PESSOAL POR
TEMPO DETERMINAQO, PARA
ATENDER A CARENCIA’ DE
SERVIDORES NA REDE PUBLICA
MUNICIPAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJAL DO JARI:

Faco saber que a Camara Municipal de Laranjal do Jari, aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a contratar,
em carater temporario, pessoal para suprir a necessidade imediata de profissionais
para ocuparem os Cargos conforme especificacéo no §1° deste artigo, nas condicdes e
prazos previstos nesta Lei.

§ 1° Poderdo ser contratados até 70 (setenta) profissionais sendo: 10(dez)
professores de 1° ao 5° ano carga horaria de 40 horas semanais, 15 (quinze)
professores de 6° ao 9° ano carga horéria de 40 horas semanais para o ensino
modular, 12 (doze) pedagogos com carga horéria de 20 horas semanais, 05(cinco)
pedagogos com carga horaria de 40 horas semanais, 09 (nove) merendeiros(as) carga
horaria de 40 horas semanais, 1 8(dezoito) servigos gerais carga horéria de 40 horas
semanais, 01(um) motorista categoria “D” carga horéaria de 40 horas semanais, 01 (um)
técnico em informatica, (01) engenheiro de trnsito(um) 01 operador de rogadeira.

Art. 2°- Os contratos poderao ter validade até o dia 31 de Dezembro de 2017.

§ 1° - As contratagcdes por prazo determinado extinguir-se-d30 sem direito a
indenizagdes:

| - Pelo término do prazo contratual:
I - Por ordem judicial:

Il - Por iniciativa do profissional contratado, por escrito, com 30 (trinta) dias de
antecedéncia;

IV - Por desvio de fungso.

§ 2°- As despesas resultantes das contratagcbes de pessoal ocorrerdo a conta
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dos recursos do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica-
FUNDEB-, respeitando o percentual legal maximo permitido para as despesas com
manutengdo e funcionamento do ensino da educacdo bésica, além dos recursos da
prépria administragao.

Art 3° O regime de trabalho contratado serd de 40 (quarenta) horas semanais,
sujeitando-se ao calendario letivo das unidades de ensino e 20(vinte) horas semanais
aos profissionais especificados no art.1°, § 1° desta lei.

Art. 4° A remuneracdo mensal ter4 como referéncia o piso salarial do art.5° da
Lei n°11. 738, de 16 de julho de 2008, para os cargos de professores, em relacdo aos
pedagogos o sélario sera R$2.529,28(Dois mil quinhentos e vinte e nove reais e oito
centavos) para 40h e R$ 1.264,64(Hum mil duzentos e sessenta e quatro reais e
sessenta e quatro centavos) para pedagogos 20h, em relacdo as merendeiras e
servigos gerais o saldrio serd minimo previsto em Lei, por fim o salério do motorista

categoria “D’sera R$1.454,13(Hum mil, quatrocentos e ciquenta e quatro reais e treze
centavos). .

§ 1° - Para os efeitos deste artigo, n&o serdo considerados as vantagens de
natureza individual dos servidores ocupantes dos cargos tomados como referéncia.

§ 2° - Os contratados sejeitar-se-30 ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 5° - E proibida a contratacdo, nos termos desta Lei, de servidores federais,
estaduais e municipais.

Art. 6° - Ao pessoal contratado aplicar-se-a o Regime Juridico Disciplinar dos
servidores municipais efetivos.

Art. 7° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Art. 8° Esta tem seus efeitos retroativos a 30 de margo de 2017.

Gabinete do Prefeito de Laranjal do Jari-Ap, em 31 de Julho de 2017.




